CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome/Nome
Residenza
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

+ Date (da— a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (ds ~ a)

» Nome e indirizzo del datore di
i tavoro

+Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Cogo Enrico

Da Marzo 2005 ad oggi
ETRA spa ~ Bassano de! Grappa (VI)

Geslione del servizio idrico integralo, del servizio rifiuti e di altri servizi nel territorio che
si estende fungo il bacino del fiume Brenta, dall'Altopizno di Asiago al Bassanese e in
parte dei comuni della Provincia di Padova.

Impiegato Settore Ambiente - Ufficio Tecnico. Contratto a tempo indeterminato.
Referente e coordinatore di unita operativa composta da n.32 coliaboratori che si
occupa prevaleniemente:

- della gestione dei centri di raccolta attivi in comuni delle province di Padova e
Vicenza;

- delle commesse relative a tutte le fasi di attivazione ed organizzazione di
nuovi servizi di raccolla rifiuti, successiva gestione e rapporto con uffici
comunali ed utenza;

- della gestione logistica dei magazzini e consegna contenitori a domicifio:
della gestione del servizio di derattizzazione e disinfestazioni in comuni delle
province di Padova e Vicenza; _

- della gestione dei rapporti con i consorzi di filiera CONAI ed Enti Regionali
preposti allerogazione di finanziamenti,

Novembre 2004 ~ Febbraio 2005
Ciub Medici Padova,

Agenzia di assicurazioni e brokeraggic.
Collaborazione oceasionale.
Attivita di segreteria, operazioni contabili e gestione contratt.

Maggio 2002 ad Aprile 2003
Comune dj Padova.

Edilizia Monumentale.

Tirocinio gi 200 ore e successivo stage della durata di 6 mesi,

Rilievo, riproduzione grafica con utilizzo del programma AutoCAD, analisi del degrado e
defle modality di infervento conservative di un tratio di cinta muraria padovana
cinquecentesca.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da ~ a)
* Nome e tipo diistiluto di istruzione
o formazione

* Principali malerie / abiiita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome: e tipo di istituto df istruzione
' o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA
+ Capacita di lettura

+ Capacits di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMTICHE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

1 Ottobre 1998 ~ 29 Settembre 2004
Facolta di Architettura di Venezia,

Corso di Laurea in Storia e Conservazione dei Beni Architettonici ed Ambientali
Titolo tesi di laurea: Progetfo di conservazione del'Oratorio di San Giorgia & Monselice.

Laurea quadriennale - votazione 105/110,

1.Ottobre 1997 - Settembre 1998
Facolta di Architettura di Venezia,

Corso di Laurea in Architettura,

Sostenulin, 4 esami,

Settembre 1992 - Luglio 1997 7
Istituto L. B. Atberti di Abano Terme (PD), /

Diploma di Geometra, votazione 50/50.

italiana
Inglese

sufficiente
sufficiente
sufficiente

Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows, delle applicazioni Microsoft
Office e di browser Web.
Buona conoscenza del programma AutoCAD 2d.

Esperienze in ambito universitario al'inferno di gruppi di lavoro finalizzati aflo sviluppo
di progetti, e professionali attraverso attivita di front-office e rapporio con utenze /
amministrazioni comunali, mi hanno consentito di Sviluppare una buona propensione ad
interagire con persone, colleghi, clienti.

Un' attivita rivolta a bambini diversamente abili svolta nel 1997, mi ha inoltre permesso
di maturare aspelti comunicativi alternativi.

Da diversi anni coordino unita operativa composta da pit di 30 collaboratori, ricoprendo
anche il ruolo di dirigente per la sicurezza,

~ Ho progetiato e gestito lo sviluppato delle fasi di start-up relative alla riorganizzazione di

senvizi di raccoka rifiuli in circa 50 comuni delle province di Padova e Vicenza,
raggiungendo gli obiettivi economici e ambientall previsti.

Mi relaziono quotidianamente in maniera professionale e competente con personale
operativo e amministrativo, clienti, ditte terze e rappresenianti di amministrazioni
comunali.

Da pili anni sono primo allenatore di squadra Senior maschile di pallacanestro militante
in campionato di serie D regionale.



PATENTE 0 PATENTI Patente A e B, disponibilita di autovetiura propria.

ULTERIOR! INFORMAZIOM! Pratico sport in generale: pallacanestro, tennis, ciclismo.
Mi appassiona viaggiare.

Autorizzo il tratiamento dei miei dati pers

onali, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali 196/2003.



